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ОСНОВНО УЧИЛИЩЕ „ПАИСИЙ ХИЛЕНДАРСКИ”
с. Надарево, общ. Търговище, обл. Търговище, ул. „Мальовица” № 2,
e-mail: ou_nadarevo@abv.bg







УТВЪРЖДАВАМ: ............................................
Веселин Николов
Директор на ОУ „П. Хилендарски“, с. Надарево

ПЛАН 
ЗА ДЕЙНОСТТА НА
ОСНОВНО УЧИЛИЩЕ „ПАИСИЙ ХИЛЕНДАРСКИ“, С. НАДАРЕВО
ЗА УЧЕБНАТА 2026/2027 ГОДИНА
[bookmark: _GoBack]Годишният план за дейността е приет на заседание на Педагогическия съвет Протокол № 8/14.09.2026 г.  и е утвърден със Заповед №РД-244/14.09.2025 г. на директора на училището. 
Основни приоритети в дейността на ОУ „П. Хилендарски“, с. Надарево
1. Реализиране на държавната политика в областта на образованието на регионално ниво за повишаване качеството и ефективността на предучилищното и училищното образование в контекста на Закона за предучилищното и училищното образование. 

2. Провеждане на ефективна и последователна политика в област Търговище за осигуряване на социално сближаване и равен достъп до качествено образование на децата и учениците от етнически уязвимите групи, децата и учениците със СОП и с хронични заболявания. 

3. Повишаване на обхвата и пълноценното включване на децата и учениците в образователната система
 4.Целенасочена персонализирана подкрепа за всяко дете при идентифициране на когнитивни и социално-емоционални дефицити
5. Изпълнение на националните планове за действие по националните образователни стратегии в частта им 2026/2027
година с цел постигане на намаляване дела на отпадналите и преждевременно напусналите от детските градини и училищата на територията на област Търговище деца и ученици; повишаване на функционалната грамотност на обучаваните; постигане на иновативно образование, базирано на въвеждането и използването на платформи за електронно обучение; квалификация и кариерно развитие на педагогическите кадри; прилагане на принципите за приобщаващото образование - обща и допълнителна подкрепа на личностното развитие на децата и учениците; постигане на оптимални резултати при организирането и провеждането на националните външни оценявания през учебната 2026/2027 година; подобряване на качеството на професионалното образование и обучение;  

6. Създаване и функциониране на екипи за съвместна работа на институциите за обхващане и задържане в образователната система на деца и ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст според  ПМС № 100 от 8 юни 2018 година за създаване и функциониране на механизъм за работа на институциите за обхващане и задържане в образователната система на деца и ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст. 

7. Организация на квалификационната дейност съобразно идентифицираните нужди на ниво ученик, паралелка, клас, училище за всеки конкретен педагогически специалист 
8. Повишаване на качеството на образователния процес в професионалните училища и адаптиране на професионалното образование и обучение към нуждите на пазара на труда.

9. Практическата насоченост на обучението с подкрепа за придобиване на ключови компетентности и ориентацията към резултати.
 
10. Активно партниране с родителската общност за възпитаване на учениците в ценности и добродетели, за нетърпимост към агресията, нетолерантността и за зачитане на правата, спазване на правилата и задълженията. 

12. Подобряването на резултатите от образованието, ориентирано към прилагане на компетентностен подход. 

I. Дейности за реализиране на целите и приоритетите:
	№
	 Цели/Дейности по: 
	Срок
	Индикатори за изпълнение
	Отговорник 
	Забележка

	
	
	
	Мерна единица
(брой, процент)
	Базова стой-
ност
	Целева
стойност
	
	

	1.
	Изпълнение на плана  по Стратегия за намаляване дела на преждевременно напусналите образователната
 система (2021– 2030)

	
	1.1. Събиране  и  обобщаване  на информация  за  реализирания  обхват на децата, подлежащи на задължителна подготовка от с. Надарево и околните села
	Октомври 2026
	Процент обхванати ученици
	
	100%
	Директор, класни ръководители
	

	
	1.2. Набелязване на мерки за преодоляване на проблемите, свързани с обхвата на децата и редовното посещение на учебни заведения
	Октомври 2026
	брой
	1
	1
	Педагогически съвет
	

	
	1.3. Осъществяване на контакти с ЦДГ относно децата, подлежащи на обучение в  І клас
	Март 2027

	брой
	1
	1
	главен учител
	

	
	1.4. Контрол на редовното посещение на училище и отсъствията на учениците
	Учебна 2026/2027
година
	Брой ученици с отсъствия
	100%
	100%
	Директор
	

	
	1.5. Кариерно ориентиране и консултиране за избор на училище/профил/професия съобразно интересите, възможностите и перспективите за личностна реализация
	Учебна 2026/2027
година
	Брой ученици, продължили образованието си
	100%
	100%
	класни ръководители
	


	
	1.6 Актуализиране на статуса на децата и учениците със статус „в чужбина“ в ИСРМ. 

	Учебна 2026/2027
година
	Брой идентифицирани ученици в риск
	Съгласно данните от ИСРМ
	Съгласно данните от ИСРМ
	класни ръководители
	

	2.
	Изпълнение на Стратегията за ефективно прилагане на информационните и комуникационните технологии в образованието и науката (2021-2030г.)

	
	2.1. Поддържане в добро състояние на изградената  ИКТ инфраструктура на училището с цел обезпечаване и повишаване ефективността на учебния процес и управлението на административната дейност
	През учебната 2026/2027 година
	% дейности
	100%
	100%
	Педагогически персонал
	

	
	2.2. Оптимизиране използването на интернет достъпа в класните стаи и на интерактивните дъски.
	През учебната 2026/2027
година
	% дейности
	100%
	100%
	Учител по ИТ

	

	
	2.3. Оптимизиране на взаимодействието между учители, родители и ученици чрез използване на електронен дневник, Teams, интернет и социалните мрежи, за създаване на затворени групи по класове
	През учебната 2026/2027 година
	% дейности
	100%
	100%
	Педагогически персонал
	

	
	2.4. Споделяне на добри педагогически практики, създадени с ИКТ средства.
	Учебна 2026/2027 година
	% дейности
	50%
	100%
	Педагогически персонал
	

	3.
	Изпълнение на Националната стратегия за учене през целия живот и плана за 2025/2028 г.

	
	3.1. Организиране на съвместни дейности с Центъра за кариерно ориентиране Търговище
	През учебната 2026/2027 година
	брой
	2
	2
	Директор 
Учители в ГЦОУД
	

	
	3.2. Оптимизиране на условията за разнообразяване на дейностите по интереси в ГЦОУД
	През учебната 2026/2027 година
	% дейности
	
	% за учебната 2026/2027 година
	Учители в ГЦОУД 
	

	
	3.3. Оптимизиране на условията за спортни изяви на учениците
	През учебната 2026/2027 година
	% дейности
	
	% за учебната 2026/2027 година
	учител по ФВС
	

	
	3.4. Подобряване средата на работа на учениците със СОП в съответствие с годишния план за работа на екипа за подпомагане обучението и възпитанието на ученици със СОП
	През учебната 2026/2027 година
	% дейности
	
	% за учебната 2026/2027
година
	Координатор
за обща и допълнителна подкрепа
	

	
	3.5. Подкрепа за участие на учениците в олимпиади
	Според Националния календар за извънучилищни дейности на МОН, Спортния календар на МОН и Плана на РУО
	% дейности
	10%
	20%
	педагогически специалисти
	

	
	3.6. Осигуряване за безвъзмездно ползване на учебници и учебни помагала за учениците І - ІV клас и учебници за учениците V - VІІ клас
	Септември 2026
	% дейности
	100%
	100%
	Гл. учител
	

	
	3.7. Развиване на творческите заложби на учениците чрез разнообразни извънкласни форми с цел стимулиране на тяхната инициативност и предприемчивост 

	През учебната 2026/2027
година
	% дейности
	50%
	100%
	Х. Хюсеинова,
Х. Хасанова
	

	4.
	Изпълнение на плана за действие (2024 – 2027) по Стратегията за образователна интеграция на децата и учениците от етническите малцинства (2024 – 2027)

	
	4.1. Дейности с родителите  за преодоляване на негативни стереотипи и дискриминационни нагласи между различните етнически групи
	През учебната 2026/2027
година
	брой проведени дейности
	2
	2
	Директор
	

	
	4.2. Съчетаване на извънкласни и извънучилищни дейности с традиционния празничен календар на отделните етнически групи
	През учебната 2026/2027 година
	% дейности
	0
	50%
	

Учители в ГЦОУД
	

	
	4.3. Работа за решаване на проблеми, свързани с децата от ромски произход и деца със СОП
	През учебната 2026/2027 година
	% подпомогнати ученици
	100%
	100%
	С. Николов
	

	5.
	Изпълнение на Националната стратегия за насърчаване и повишаване на грамотността (2025 – 2027)

	
	5.1. Привличане на общественото внимание към значението на грамотността и популяризиране на четенето
	през годината
	% дейности
	0
	100%
	Училищната комисия по грамотността, всички учители
	

	
	5.2.  Подпомагане на родителите за усъвършенстване на техните умения да увличат и да насърчават децата си към четене и към развитие на езикови умения
	през годината
	% родители
	0
	10%
	Училищната комисия по грамотността,  учител по БЕЛ
	

	
	5.3. Оценяване на равнището на грамотност
	през годината
	% дейности
	0
	100%
	Училищната комисия по грамотността, всички учители
	

	7.
	Изпълнение на дейностите по националните програми за развитие на основното и  средно образование 

	
	7.1. Национална програма „Система за национално стандартизирано външно оценяване”

	
	7.1.1. Национално външно оценяване в ІV клас
	
	
	
	
	
	

	
	7.1.1.1. Формиране на училищна комисия за организация и контрол на дейностите по националното външно оценяване на знанията и уменията на учениците от ІV клас.
	м. февруари 
2027 г.
	Брой заповеди
	1
	1 
	Директор

	

	
	7.1.1.2. Изготвяне и предоставяне в училище на допълнителни указания, свързани с провеждането на НВО.
	преди всеки изпит
	%  документи

	0
	100%
	Директор

	

	
	7.1.1.3.Дейности по провеждането на НВО

	График на МОН
	% изпълнени дейности
	0
	100% изпълнени дейности
	Директор

	

	
	7.1.2.Национално външно оценяване в VІІ клас
	
	
	
	

	
	7.1.2.1. . Формиране на училищна комисия за организация и контрол на дейностите по националното външно оценяване на учениците от VІІ клас
	месец февруари
2027 г.
	Брой комисии
	съгласно указание на МОН
	съгласно указание на МОН
	Директор
	

	
	7.1.2.2. Заявяване и осигуряване за училището на необходимите изпитни материали
	месец май 2027 г.
	% осигурени изпитни материали
	100%
	100%
	Директор, председател на УК за  организация и контрол 
	

	
	7.1.2.3. Изготвяне и предоставяне в училище на указания и инструктажи за организирането и провеждането на  НВО за 7 клас.

	Преди съответната дейност
	Брой организирани работни срещи
	2
	2
	Директор , председател на УК за  организация и кнтрол
	

	
	7.1.2.4. Организиране и провеждане на изпитите за Национално външно оценяване в VІІ клас
	График на МОН

	%
	100% учебната 2026/2027
	100% учебната 2026/2027
	Директор 
	

	
	7.1.2.5. Изготвяне на анализ на резултатите от Национално външно оценяване в VІІ клас  

	График на МОН

	брой анализи
	2
	2
	Директор ,
Учители по предмети
	

	
	7.2. Национална програма „На училище без отсъствие”
Мярка „Без свободен час”

	
	7.2.1.Организиране и координиране на дейностите по мярка „Без свободен час” от НП „На училище без отсъствия”
	Съгласно НП

	% изпълнени дейности
	100%
	100%
	Директор
	

	
	7.2.2. Изготвяне на анализ и окончателен отчет за количествените и качествените показатели за изпълнение на мярката
	Съгласно НП


	Брой анализи
	1
	1
	Директор
	

	
	7.3. Национална програма „Квалификация на педагогическите специалисти“

	
	7.3.1 Обхват и включване в обучения по програмата на всички педагогически специалисти, които през предходната учебна година не са преминали обучение по програмата
	Съгласно НП
	Брой педагогически специалисти
	10
	0
	Директор
	

	
	7.3.2 Получаване на сертификати и кредити след попълване на анкетни карти
	Съгласно НП
	Брой педагогически специалисти
	0
	10
	Директор
	

	8.
	Изпълнение на проекти по оперативни и други програми

	
	8.1. НП „Заедно в изкуствата и в спорта“

	
	8.1.1. Сформиране на групи за нуждите на проекта и потребностите от допълнително обучение на ученици от училището
	Съгласно НП
	  3
(При необходимост – външен лектор)
	28
	28
	Директор
	

	
	8.1.2. Организиране на съхранението на документацията, свързана с изпълнението на дейностите по проекта.
	Съгласно НП
	- 
	-
	-
	Директор
счетоводител
	

	
	8.2. Подпомагане развитието на физическото възпитание и спорта в училищата и детските градини по ПМС №46/19.03.2000 г.

	
	8.2.1. Организиране и координиране на дейностите по Подпомагане развитието на физическото възпитание и спорта в училищата и детските градини 
	Съгласно ПМС №46/19.03.2000 г.

	% изпълнени дейности
	100%
	100%
	Директор, учител ФВС
	

	
	8.3. „Училищен плод и мляко“

	
	8.3.1 Сключване на нов договор за нуждите на продължаването на проекта

	
	8.3.2. Организиране и координиране на дейностите по схема „Училищен плод и мляко“
	Съгласно НП

	% изпълнени дейности
	100%
	100%
	Директор
	

	

	
	8.4 НП „Информационни и комуникационни технологии (ИКТ) в системата на предучилищното и училищно образование“

	
	8.4.1 Участие в Националната програма „Информационни и комуникационни технологии в системата на предучилищното и училищното образование“. Осигуряване на интернет свързаност в училището
	Учебна  2026/2027
година
	% осигуреност
	100 %
	100%
	Директор
	

	
	8.4.2 Участие в Националната програма „Информационни и комуникационни технологии в системата на предучилищното и училищното образование“.
Електронен дневник.
	Учебна  2026/2027
година
	% осигуреност
	100 %
	100%
	Директор
	

	
	8.5НП „Оптимизиране на вътрешната структура на персонала“

	
	8.5.1 Участие в Националната програма „Оптимизиране на вътрешната структура на персонала“
	Съгласно НП
	Брой одобрени формуляри
	
	
	Ст. счетоводител
	

	9
	Проект „Успех за теб“

	
	9.1 Участие в Дейност 1, съгласно указания на Проекта: „Повишаване на квалификацията на педагогическите специалисти“ 
	Учебната 2026/2027 г.
	Брой обучени педагогически специалисти
	2
	2
	Директор
	


	
	9.2 Участие в Дейност 2 , съгласно указания на Проекта: Интензивна работа с родители на ниво училище за формиране на положителни нагласи към образованието“
	Учебната 2026/2027 г.
	Брой родители на ученици от уязвими групи
Брой назначени образователни медиатори
	6



1
	6


1
	Образователен медиатор


Директор
	

	
	9.3 Участие в Дейност 4, съгласно указанията по Проекта: Допълнителни обучения за обща подкрепа за достъп и трайно приобщаване в училищното образование“
	Февруари 2027
	Брой обучени ученици
	0
	35
	Директор
	

	

	
	

	10. Вътрешноинституционални дейности за квалификация на учителите и другите педагогически специалисти, определена чрез проучване на потребността от квалификация и при отчитане на приоритетните теми на РУО и МОН.

	
	10.1.Идентифициране на потребностите от продължаваща квалификация на учителите, определяне на приоритетите в квалификационните дейности.

	Септември 2024г.
	Брой анкетирани учители
	100%
	100% учители за учебната 2024/2025
година
	Директор.

	

	
	10.2. Организиране на квалификационни курсове за формиране на компетентности по приоритетни направления.
- Индивидуални квалификационни карти на педагогическите специалисти.
	През учебната 2024/2025 година
	Брой квалификационни форми
	2 форми за учебната година
	2 форми за учебната година
	Директор.
	

	
	10.3. План за квалификационна дейност на училището:


1. Въвеждащо обучение на новопостъпили в системата на образованието
2. Обучение на новопостъпили педагогически специалисти за придобиване и усъвършенстване на умения им за преподаване и провеждане на занимания от разстояние в електронна среда 
3. Иновативни техники на преподаване -STEAM
4. Превенция на проблемното поведение  в училище
5. Лидерство и работа в екип

 
6. Интерактивни технологии и техники в обучението по БДП. 
	През учебната 2024/2025 година
	
Брой обучени учители 


1





1












100%




      100%



      100%


      100%

      

      брой
	





1





1












10




0



10







 ….
	





новопостъпили
педагогически специалисти



новопостъпили
педагогически специалисти










10




10



10




Преподаватели с необходимост от начална и допълваща квалификация по БДП
	





Директор





Директор












Димитрина Йорданова



Директор



Директор


Директор




Директор
	

	11.
	Дейности по прилагане на Механизъм за противодействие на училищния тормоз между децата и учениците

	
	11.1 Организиране на дейности за противодействие на училищния тормоз  между учениците
	През учебната 2026/2027
година
	Брой
	3
	3 дейности
	Кл. р-ли
Медиатор

	

	
	11.2. Изграждане на училищна система за превенция на насилието и агресията сред учениците.
	Месец Октомври 2026 г.
	брой 
	1
	1 
	Комисия за училищен тормоз
	

	12.
	Училищен календар за извънкласни дейности, спортни мероприятия и дейности, свързани с традициите и гражданското, здравното и интеркултурното образование на учениците

	
	12.1. Тържествено откриване на новата учебна година.
	15.09.2026
	Брой
	1
	1
	З. Павлова
Х.Хасанова
	

	
	 12.2. Международен ден на музиката, поезията и възрастните хора. 
	01.10.2026
	Брой
	1
	1
	M.Исмаилова
Х.Хюсеинова
	

	
	12.3. Международен ден на учителя
	05.10.2026
	Брой
	1
	1
	З. Павлова
Х.Хасанова
	

	
	12.4. Отбелязване на 
1 ноември – Ден на народните будители и 302 години от рождението на П. Хилендарски
	01.11.2026
	Брой
	1
	1
	Учители 
	

	
	12.5 Отбелязване на патронния празник на училището.
Щафетни игри
	08.11.2026 г.
	
	
	
	Е. Мехмедова
	

	
	12.6. Отбелязване на Деня за възпоменание на жертвите от ПТП
	17.11.2026 г.
	Брой
	1
	1
	Д. Йорданова – председател  на комисията по БДП
	

	
	12.7.Отбелязване на Световния ден за борба срещу СПИН
	01.12.2026 г.
	Брой
	1
	1
	Х. Хюсеинова
	

	
	12.8. Новогодишен празник
	23.12.2026г.
	Брой
	1
	1
	Е. Мехмедова
Кл. ръководи-тели 
ГЦОУД
	

	
	12.9. Изложба на коледни картички, изработени от ученици в начален и прогимназиален етап
	Декември 2026 г.
	Брой
	1
	1
	Учители

	

	
	12.11. Обесването на 
В. Левски
	19.02.2027 г.
	Брой
	1
	1
	Х. Чолакова, 
М.Исмаилова
	

	
	12.12 Международен ден на розовата фланелка за борба с училищния тормоз.
	26.02.2027 г.
	Брой
	1
	1
	класни ръководители
	

	
	12.13. Честване на 3 март - национален празник на Република България
	03.03.2027 г.
	Брой
	1
	1
	Х. Чолакова  
М. Исмаилова
Х.Хасанова
	

	
	12.14. Тенис на маса – турнир между класове
	Март 2027 г.
	Брой
	1
	1
	Е.Мехмедова
	

	
	12.15. Празник на буквите 
	Март 2027 г.
	Брой
	1
	1
	З. Павлова
С. Николов 
	

	
	12.16. Посрещане на първа пролет
	Април 2027 г.
	Брой
	1
	1
	З.Павлова
Х.Хасанова
	

	
	12.17. Футбол- представяне на спорта
	Април 2027 г.
	Брой
	1
	1
	Е.Мехмедова
	

	
	12.18. Великденски празник
	Април 2027 г.
	Брой
	1
	1
	
Учители в ГЦОУД
	

	
	12.19. Отбелязване на 
 22 април - Ден на Земята
	Април 2027 г.
	Брой
	1
	1
	Х. Хюсеинова
	

	
	12.20. Отбелязване на 9 май - Ден на Европа
	09.05.2027 г.
	Брой
	1
	1
	Х. Хасанова
З.Павлова
	

	
	12.21. Спортен празник.
Ден на българския спорт
	17.05.2027 г.
	Брой
	1
	1
	Е.Мехмедова
	

	
	12.22. Тържествено отбелязване на 24 май – Ден на българската просвета и култура и на славянската писменост
	24.05.2027 г.
	Брой
	1
	1
	З. Павлова
Х. Хасанова
М.Исмаилова
Х. Чолакова

	

	
	12.23. Отбелязване на 
1 юни – международен ден на детето.
Волейбол – турнир между класовете
	 01.06.2027 г.
	Брой
	1
	1
	С. Николов
Т. Стойнева
	

	
	12.24. Отбелязване на
 2 юни – Ден на Ботев и на загиналите за свободата на България
	02.06.2027 г.
	Брой
	1
	1
	Х. Чолакова
	

	
	12.25. Тържество за края на учебната година
	16.06.2027 г.
02.07.2026 г.
	Брой
	1
	1
	Кл. ръководители
	

	13.
	Контрол по спазването на държавните образователни стандарти в образователната институция

	
	13.1. Тематични проверки
	
	
	
	
	
	

	
	13.1.1.”Приемственост в УВП при преход от начален в прогимназиален етап”
	Октомври – януари

	Брой мероприятия
	5
	5
	Директор ,
Гл. учител
	

	
	13.1.2 Организация и предоставяне на обща подкрепа за личностно развитие на учениците.

	През учебната година
	% изпълнени дейности
	100%
	100%
	Директор ,
Гл. учител
	

	
	13.2. Текущи проверки

	
	13.2.1Административен контрол-по график
	През учебната година
	% изпълнени дейности
	100%
	100%
	Директор ,
Гл. учител
	

	
	13.2.2.Педагогически контрол-по график
	През учебната година
	% изпълнени дейности
	100%
	100%
	Директор ,

	

	
	· Контрол върху организацията и провеждането на училищните тържества, празници, ритуали, изложби и конкурси, съдействащи за развитие и укрепване на общоучилищния дух и за изява на интересите и способностите на учениците.
	През учебната година
	% изпълнени дейности
	100%
	100%
	Гл .учител
	

	14.
	Контрол по спазването на ПДУ, КТ, ПВТР и други процедури по СФУК на образователната институция
	През учебната година
	%
	100%
	100%
	Директор ,
Счетоводител
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